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PREMESSA

I principio contabile applicate n. 12 concereente ta programmazione di bitancie, statuisce che la programmazicne & il processo df anatisl e
valutazione che, comparando e ordinando coerentemients tra loro [e poliliche & i pani per il governo del territorio, cansente di organizzare, in una
dimensicne temporale predefinita, le atiivit e te rigorse necessarie per la realizzaziong di fint sotiall e fa promozicne defio sviluppo sconomico &
civile delle comuniia di riferimento.

il processe di programmazione, si svolge nel rispetto delle compatibilitd economico-finanziarie e lenendo conio della possibile evoluzione della
gestione delf'ente, richiede il coinvolgimenio dei portateri di interesse nelie forme e secondo le modalita definite da ogni Ente, si conclude con fa
tormahzzazione delle decisioni politiche & gestionali che danno contenute a programmi e piani futusi iferibili alle missioni deli'ente.

Attraverso [attivitd di programmaricns, e amministrazioni concorrone ab perseguimento degll obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito
nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di coordinamente della finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terze comma, ¢
119, secondo cemtma, della Costituziona e ne condividono le congeguenti responsabilita.

il Documentoe unico di programmazione degli enti locali (GUP)

I QUP & lo strumente che permetie attivitd di guida slrategica ed operaliva degli enti locali & consente di fronleggiare in moedo permanenis,
sistemnico e unitario le discontinuitd ambisntali & organizzative.

H DUP costituisce, not rispetto del pringipio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancie, it presupposto necessario di tutti gli alki
documenti di programmazicne.

Secordo il paragrafo 8.4 det Frincipio contanile applicato concernente ta programmazione di cui all'allegato 4/1 al decreto legistative 22 giugno
2011, n. 118, anche i comuni di dimensione infertore ai 5000 abitanti sono chiamati sf'adozione del DUP, ssbbene in forma semplificata rispsetio a
quellz prevista per | camuni medio-grandi. | Becreto ministeriale del 18 maggio 2018 prevede che ai Comuni con popolazione fino a 2.008 abitanti
& conseniito redigere i| Documento Unico di Programmazione in forma ubteriormente semplificata attraverso, [Mllustrazione, delle spase
programmaie & defle entrate previste per il boro finanziamento, in parte corrente e in parte investimenti.

| Bocumente Unice di Programmazione {DUP), seconda it vigente Regolamento comunale di Contabilita, deve essere approvate daila Giunta entro
i 37 uglio di ciaseun anno. il Sindaco inviz ai consiglieri comunall it D.U.P., mediante deposito della deliberazicne e relativa comunicazione ai
Consigheri Comunah. I Consiglic Comunate lo approva nella prima seduia ufile suecessiva al 31 luglio @ comungue non alfre il 5 novembre.

La sezione strategica sviluppa e concretizza le linge programmatiche di mandato di cui all'an, 46 comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000,
n. 267 e individua, in cocrenza con i quadro normativo di riferimento & con gli ohiellivi generali df finanza pubtlica, ie principali scelte che
caratterizzano il programma dell'amministrazicne da realizzare nel corso del mandato amministrative,

i poriode di mandate di guesio ente coincide con I'otizzonte temporale di riferimenta di Blancie di Previsione {scadenza mandala 2024). A sequito
dele clezioni comunali tenutesi in data 26.06.2018, 'Adunanza dai Presidenti delle sexioni Elellorali del 27.05.2019 ha pioclamato ['elezione del



Sindaco ¢ dei Consiglier Comunabi. Al sensi dellart. 41 comma 1 det D.lgs. n. 267/2000 it Consiglio Comunale con deliberazione n, 20 del
10.06.2019 ha deliberato |a convalida dell'elezione del Sindaco e dei Consiglieri Comunali.

La nucva Amministraziona Comunale nor ha ancera approvato le linee programmatiche di mandata 24013-2024 ma di seguite viene riportato
programma di mandaio che questa Amministrazicne intende reafizzare nel quinguennio 2018-2024;

TERBITORIO E AMBIENTE:

WL UMINAZIONE PUBBLICA: Duranle guesl'ullime mandalo amministraiive abbiama lavorato per creare la base di un nuove progetic legato
Huminazione pubblica,

H riscatto dei pali dellilluminaziane e delle refative linee sona serviti per creare le fendamenta di un progefio di pill ampio spettro che coinvolga non
safo lilluminazione in senso strettc ma anche un sistema integrato di vigilahza e teleconirallo,

{Quesio nuovo impianto sara uno dei nostri ohiettivi principali per garantire maggiore sicurezza e controlia sub territorio,

RIFIITE durante 'ultimo mandato amministrativo abbiamo lavorato micko in sinergia con altrl Camuni del circondario per trovare una soluzions
integrata che possa garantire una giustz risposta al tema rifiuti.

Offrire un nuovo servizio per le famiglie, senza mettere in otisi it Centro di Raccokta {piazzolal, mardenendens inalterati | costi e guindi ke imposte ai
cittadini.

Nel prossimo mandato intendiamo rigualificare it servizio dei rifiuti nel suo insieme, con pregeitualita e coinvelgiments deghi altri Comuni interessati
a degl oporatar del setiore, tenendoe sempre comea obieftivo Vinvarianza doetla tariffa.

VERDE PUBBLICO —~ PARCHY: ci impegneremo a fomire | parchi pubblic di nucve strutture e continueremo nelia rigualificazions degll spazl verdi
con ['obietiiva di renderli accoglientt e sicur per i nostri bambini, dotandoli di nuovi raccoglitori per la raccoita differenziata al fine di potensare i
servizia e mantenerna il decoro,

CONTENNIENTO COSTI DI GESTIONE; il nostro obiellive sard guefio di vidimensionare i costi di gestione degli immobili di proprieta comunzale pi
impegnativi, attraverse la valorizzazione degh impianti termict o con la pesa di nuovi impiantt {fotovoitaici al fine di creare le risorse necessalie per
eventual futuri investirmenti.

VIABILITA':

Curanis queslo uklimo mandato abbiamo realizzato interventi di manuienzions & messa in sicurezza della rete viana interna od esterna.

Da qui ripartirerne, & nostra intenzione procedere con un’analisi dellintera rete siradale nelta quale andremo a considerare non salo I'asfaito ma
anche la segnaletica {orizzaniale e verticale), segnalando eventuali criticita. Questo ¢ permettera di approvare un grogefto globale di
rigualificazicne ed eventuale messa in sicurezza, al fine di andare a realizzare e varie opere secondo un programma pluriennale da adeguare o
aggicrmare di volta in volta.

In quest'ottica ci altiveremo attraverso i coinvolgimento dei vari "Enti territoriali supericd” (Provincia) per trovare una souzione alla messa in
sicurezza degli incroci sula provinciale {S.P. 33), attraverso grogethi concrefi che passano essere finanziati,

CULTURA:
Durante quest'uiima nmandato abbiamo lavorato per cercare di promuovere o valorizzare Pintere tertitotio del hastro Comune.
Llidea di una rete complessiva, nella quale possano trovare spazio tutte le attivita culturali e le bellezze del nostra territorio, ci ha partato



alfattivazione di aleuni pragethi moelto impartanti come ad esempio "Fare Legami™.

Il nostro territorio ricchissimeo di associazioni, enti e lWoghi culturali di particolarissimo pregio dovra favorare sinergicamente, scevro da pregiudizi o
irrigidimenti che hanno come risultalo solo iselamento e recesso. Serve rilanciare una azione congiunta assieme a lutte le Associazioni, al Museo
del Ling, alla nostra Biblioteca Comunale ed alle nostre athivitd, senza piedistalli o chiusure, al fine di creare un progetio che possa valorizzare e
dare spazio a tutte le nostre ¥icchezze.

Durante questo lavoro sara nostro compito proseguire il dialogo gl ampiamente iniziato con i vari enti di promozione territeriale sovraccomunall,
por fgvorime un fattivo coinvolgimento, al fine di promucvere lo sviluppo def lurismo e ta conascenza delie particolarita del noslro Lerritorio (FAI
INFORMAGIOVANI, FARE LEGAMIL.

Cantinueremo a lavorare con lintento di costruire un Centro Culturale accessibile a {utti, che sia in gradoe di vatorizzare le ricchezze gia presanti.
Cetchereme di mighiorare ulteriormente il sito internet, iniziato in gueste ultimo perioda, per provwedere a far conoscere e a diffondere ricchezze
lecal.

La nuova Bibloleca Comunate, sard il fulcro di questo nostro progefio, attraverso la guale continueremo a promuovere iniziative culturali su
tematiche aituali e di particolare rilievo, coinvolgenda attivita, Associazioni Locali e Scuole, pur mantenenda Ja sua identita, la sua storia, ed i suo
vatore fondamentaie.

ASSISTENZA:

Durante quesli anni abbiamo cercalo di rispondere alle diverse esigenze che arrivano dal territorio in ordine alle persone disagiate ed ai vari
problemni socoiali presenti.

i lavoro costante del Servizio di Assistenza alla Persena, In collaborazione can gli altel Enti presenti sul territorie [Azienda Sociate del Gremonese)
ha fatio si che si rendessero disponibili diverse risorse & progetti da poler tengra in considerazione per risolvere molte defle problematiche che si
SON0 presentate.

In questo mandato abbiamo inolire sempre ricevute aiuto e sostegno dalla lecale sezione AUSER che con i suoi volohtar ha rispasia in moedo
pasitivo a quatsivoglia richiesta di collaborazione.

11 nostro compito saré guetlo di continuare a dare una risposta a tutte le problematiche che via via si presenteranno, cercando di aiulare tutti @ fare
in mode che NESSUND RESTI INDIETRO.

SCUDLA:

In merilo alke strutture che aspitanc | nosti bambini ¢i eravamo precedentemente dotati di un pregette da realizzare a stralci che di fatto & staio
quasi inleramente realizzato in virth di una progefiualita nellorganizzazione delle risorse che ¢ ha permessa di eseguive opere stiutturali e di
inessa in sieurezza di entrambd | plessi scolastici.

i nostre inlenta & guindi quelfo di proseguire ora con un progefte di efficieniamento erergelice delle noske stntture, valorizzanda gli impianti di
produzione del calore e petenziandone gl impianti fotovolaici.

Continueremo a garantire ditilto alin studio e Ferogazione di contributi a favore delle varie attivita didaltiche nelle rostra scuole. Manterrema la
coltaporazione con Plstiluto Camprensivo coinvelgends ke Associazioni Locadi al fine di promuovers ke varie iniziative presenti sal territorio.

In metito al servizic mensa, ih cui abbiamo finalmenie raggiunto ottimi risultati, continueremo a monitorare fa siuazione con Pobicttiva di migliorare
ultericrmente questo servizio, |a dove sara possibile,



E stato da poco istituito il servizio di doposcuocla con un discreto successo: sard nostro compito analizzare e potenzialita e le criticita al fine di
rendero pil affine alle esigenze dai nostri bambxni.

SPORT e TEMPO LIBERD:

Ci siamo posti come obiettive I'eliminazione delle bartriere archileltoniche presenti nella nostra patestra at fine di favorire la parfecipazione di tutti.
Praporrema iniziative ad hoc per favorire [a pramczions delle altivita sporiive prasenti da anni nella nostra palestra favorendo il contatto con lstituto
acolastico al fine di far conoscere e varie discipling ai nostri bamixini.

Si provvederd a riqualificare il centro sportivo di Pieve Terzagni per lornire al territorio & alle Associazioni presenti huove slruilure che sianc
adeguate alle loro attivith e ai bisogni delia comunita con |a speranza di coinvolgere Un numera sempre maggiore di grandi e piccini.

CIMITERE:

In questi anni abbiamo lavarato per rendere | nostri ¢imitert pill sicuri e decorosi, inserende nuove zone verdi al fore interno e dando la giusta
dignita afle sepolture provvisorie indecomposti), cvvero rigualificando e mettendo in sicurezza le alberature del Cimitero di Pescaralo al fine di
ridurye 1 disagi da esse provocati.

Nel prossimo mandato progeguiremc completando il nostro progefto, eliminande le barriere archilettoniche al cimitero di Pieve Terzagni e
terminando la riqualificazions deliimplanio di illuminazione vetiva del campi di inumazione a terra del Cimilero di Pescarolo.

ASSOCIAZIONISMOD:

In questi anni siama riusciti a collaborare e a coinvolgere in sempre pill situazioni le Associazioni preseat] sul terrilotio: grazie ai nostri volontar
siamo riuseiii a reatizzare notevoli interventi, tante che riteniamo che lore pogssano essere considerati un valore aggiunte al nostre Comune.

LIn doveroso grazie dobbiamo a foro per la realizzaziohe di molle migliorie e i nostro impegne sarad quello di preservare e valorizzare la
colaborazione al fine di rendere il territerio pill partecipate, vivibile e condivisa,

“Un pagse che cambia @ un paese che cresce, e con fui fa sua gente”

I un territorio dove esistono tanie realtd diverse, quasi tutte associazioni di volontariato operanti nei diversi settori, non si pud fare altro che cercare
di mantenare una collaborazione costante scnza distoglierti dalle loro attiviia priorilarie.

[l dovere di un buon Amministratore & guello di garantire fa massima disponibilith a tulli, la presenza necessaria, un coinvelgimento sempre pit
proficuc ed attento per poter soddisfare appieno te esigenze della Sua Comunita.
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— Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al tertitori
“iad alla’situazione:socio economica dell’Ente:

Risultanze delia popolazione

Popotazione residente alla fine det 2018 (penultimo anno precedente) n. 1.525 di cuk
maschin, 757
feammine n. 768
di cii
in etd prescolare (VS anni n. 66
in eth scucda obbligo (676 annit n. 143
in forza lavara 17 pecupaziane (17/2% annil n. 195
in etd adulta (30/65 anni} i, 800
alire B5 anni n. 321

Nati nedl'anno n. 13

Deceduti nell'anno n. 12

Saldo naturate: + 1

fmmigrati nelfanno n. 86

Emigrati nelfannc n. 39

Saldo migratorio: + 27

Satdo complessivo (naturale + migratoric) + 28




TERRITORIO
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L'ente & strutturato in Servizi ed Uffici, secondo 1l seguente arganigramma:
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Con dleliberazione d G.C. 2. 69 el 18.11.2017 & stali approvala 1a dolasione della pania arganica, |2 quale prevede un totale €1 n. 8 poasti di cuin, 7 coperli @ n, ¢ vacarde,
come evidenziaio ned segquants riepilogo;

RIEPILOGD BOTAZIONE ORGANICA VIGENTE

CATEGORIE TEMPO PARZIALE L LE L VACANTI
[ 1 1
: it 0
H it 0
TOTALE 1 1




PERSONALE N SERVEQQ AL 3T, 1200100

DOTAZIONE ORGANICA PER CATEGOARIA

Catepaoria di I"rufifu - fare
mgressn
i Posizione
coonnmica

. ) . Specialisia in atlivith Amministrealiva - Coittabile varanto
; D Specialista in ativitd Tecnica :
¢ Istruttore Amministrative - Contabile

c Lirullore mn;ujlljsgra.{.ﬁrﬁ ] {:ml{abﬂp ceeeesnseesesesesns e s e neees e

C Istruttore Amministrativo - Contahile

‘B3 . . Coliaboritore prufesé.‘i.m.m.le EELnic{}

i I3 Esecutore Tecnico

E Esecutnre Tecnico :

" “I'otale 8 pu;,sl.i di cui A 1 vacante



Oirethivo

n. 1 Estruitare

¢ Direttivo

Amrninislative
i contapils

o Amminislralive
e aanlatile

Eonl 1 Sstruitare

CoAmminisiralivo
! - cantabile

¢ Gollshoratore
© Professionale

* tecnico
- n. 1 Esecutare
: tecnico .
. n. 1 Escculare
;o Toonicn

/e

BaB4

 CATEGORIA/POSIZIO | SERVIZIO
NE ECONOCRMICA '

. Amministrativo
i Contabile

¢ Tecnico

i Conlalile

¢ Contabile

1 Amrministrativo
;. Contabile

! Tecnico

T Ammiriatraiio

. Amministrativo

© Anuministralivo

notiticatore

PERSONALE IN SERVIZID al 31.12.A018

FUNZICHI

Hespnrmabi'ln':m o

Servizio

NOTE

g e
ioart, 14 CCML 22.01.2004 (n.6

L ane setlimanali)

Rusponsabile i

Sorviiio g

Servizi Demaografici, |

Cormmetcio, ot

Servizi Segreteria,

Cordabilita,
Ferconale

Servizi demagralici,
protocalla,
cimileriale

maczass nolilicalars,
cantoniane
seppellitors
Camoriares,
sexpplilare:

SEViT
scalastici, hibliotaca
e pulizie immakik
comunali, Mess0

Audisla scuolabus,




Ai sensi dell’art. 109, 2° comma e dell’art. 50, 10° comma del D. Lgs. 18 agesio 2000, n. 267 — TUEL e dell’art. 34 del vigente
Regolamento in materia di Ordinamento Generale degli Utfici e dei Servizi, le Posizioni Organizzative sono state conferite ai
soito elencati Funzignhari:

SETTORE GIPENDENTE
Responsabile Servizio Amministealivo Contabile Rag. Sabrina Leni {1}
Fesponsabile Sepvizio Tecnico Arch. Simona Donini {2)

(13Con deliberazione di 3.0 n. 07 del 10.12. 2018 & slato approvato accordo por lo seavaico condivizn del Responsabile amministrativo-contabile

eom il Comene di Pescarolo ed Unid per n. 6 ore settimanali, Con deliberaione G.C. 0. 68 dol 10.12.200% & stato approvato Paceorda digciplinanle

rempi e modi per esercizio dell’ulteriore attivitd favorativa delfa dipendenle del Comnme i Picve San Giacomo respemzabile del servizio

rrunInisrrativo-contabile:

(2) Con delierazione i C.C. 1. 27 del 27,1128 & stata approvata la convensione per fa pestione agsocias del seevizio tecnico e servizio
whanistica -Respemzahile seevizio tecnico dal Comune di Pescarobo ed Uniti per n. 18 ore suftimanali.
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Servizi gestiti in forma diretta

Sonp svolti in forrma diretta LULH | servizi fondarnontzli ad eccezione di quelk successivamente indicali con altre forme di gestione.

Servizl gestiti in forma associata

e Servizio amministrativo-contahile
= Servizio segreteria

s  Servizio Polizia Locale

v Servizio sociale

e Soervizi bibliotecar

Servizi affidaii ad aliri soggett

s Servizio di raccolia - trasporto e smaltimento rifiuti solidi urbani

s {uminaziens pubhlica
s Sgombero neve
= RBefezione scolastica

Servizi affidati a organismi pariecipati

Denominazione
Fadania Acque S.p.a.

. Tipologia

Sociata 5.p.a.

0,8584

Consorzio Energia Vensto

Consorzio

Aziends Soclale del Cremonese

Aziends Speciale Censortile

I Mot
Gestione gervirio idrico integrato:
capitalizzazione e distribuzions acqua

| potablle - servizte lognelura e depurazione

0,038 .

! Bervizi supporlo e assistenza energia

0,98

| Gestione associata servizio alla persona




% 'Sostenibilita economico finanziaria’

Situazione di cassa dell’'ente
Fondo cassa af 31122018 {peruiliirne anno deliezsrcizio precedenie) 684.937.50

Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente

Fondo cassa al 31122017 {ammo precedernita) S507.065 12
Fondo casaa al 3122016 (anno precedents -1) 582.002,05
Fobdo cassa al 31TME2015 fanno precedents -2t 526.615,94

Liilizzo Anticipazione di sassa nel trisnnio procedento

S Anno diriferimento 1 T oggdivtilizze 1 costo interessi passiviiiiin
2018 D 3 1,00
2ﬂ1? D aaaaaaaaaa {]>|:-]{]
2016 6 11,010

Livelle di indebitamento

Inciderca inlefess) passivi mpegnalitentrale accerlale primi 3 tifoli

T :.-_'interE$$i_ ESEEUF impe na“ . Entrate EEBEI'!EIEUI EE Inclﬁenza z :
205 31.290.02 1.131.196,16% 277
27 3400810 1.104,386,94 2,049
e a5 78l 7 112,037, 74 3,31

i ricarso all'indsbitaments & una scelta onerosa, Ogni mutuo comporta, a partire dafinizie dell'ammortamento ¢ fino alla sia estinzione, il pagamento
deile quote annuali per interesse & # imborso progressivo del capitale. Quest eventuali onert aggiuntivi costituiscang spese del bilancio cotrenic la cui
entita va finarziata con riduzisne di pari ricorse ordinarie o ulteriore risorse aggiuntive. I ricorse at credito va quing pondearato in tuttl | suoi aspetti anche
in presenza di una disponibilita residia sul limite massimo degli interessi passivi pagabili dall'ente.



Debiti fucti bilancio riconosciuti

Cmporli debitt fuord bilansio
o ricenoseluti {a)
213 Lo

Anng di riterimeno.:

2M7 0,00
26 {00

Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario dei residui
A sequito del Haccertamento straardinano del residui I'Enla NON ha rievado un disavanse di amministrazions.
Ripiano ulteriori disavanzi

fon Vi sono diterfon disavanzi



D.U.P. SEMPLIFICATO

PARTE SECONDA

INDERIZZI GENERALI RELATIVI
ALLA PROGRAMMAZIONE
PER IL PERIODO DI BILANCIO



Mel perindo o valenza dal presente 0.4 P semplificato, in linea con il programmsa di mandaio dell Armrénistrasiones, |a programimazione e la gestione dovrd essere
dpronlala silla base dei seguenti indirzzi generad:

A~ Entrate’

Quadre riassuntive di competenza

TREND BTORIGO

_ PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

{94 scostamonta
;

daka cot, 4

ENTRATE M 2018 2% 20 202 2022 © rispetto alla
{aceertamant!) {aceariamotl) [previsionl) {Rrevisioni) [previgion) {previslond} : col. 3

: 1 2 3 4 5 G 7
Tributarie T Fauaaa gy | Coeosaoes | BansneIs E37.583,75 B37.593,75 U EarEmsysi T oopno|
Santeibll & trastarimant] coreant 51.011,78 45,994 7 To230,00 B TR ) © yag00,00 70,200,000 - 8476
Extratributarie S13AEL23 sreana.ed| T  sepdeas] 367.216,00 3E6 B & U EaT
[T ALE ERNTRATE GORBENT] T 02, 300,59 13315510 1,765, 53R B 1.770,048,76 E
Provetd oned i trbanizzazions destmati a padg|” T b B 1 00 P 0,000
manutenzions ordinaria def palrimoenic

avanza dl aimminisiasiane appleato per 0,00 oan 000 .00

spesa corrantl

Fanda pluriennaie vincolata per spese | E6.87 00 2404830 00 0,00 100,000

cotrenti

TCTALT CMERATE UTILEZATE PER SPEREER

1.131.501 55

153607, 13

ke EE S

1.27B.004,70

1.076,A43,75

1ET6EAN TS

CORREMT E RIMBORSD PRESTTI A H

Atienazinne df bent e trasteriment] capitafo 45,507 20 13.732,00 Tza.cn0.a8| 4,000, 00 #4.000,00 200090 - 73
- o7 £ provenl eneri of arkanizzaziens oLt .00 B ¥ &0 &0 T a6
de2linRKN | inveafimenis

Acconsiono mupase | % o0 dio o I a.m

Altre Bccenzione di prestifi (TS 0,00 0 0,00 (i 0,00 0,000
Avanze Of ainidnlstrazlons apoficato pet! O s PRRNOES IR
e peol kN I b4t il T -

= finznziamendo vestirmarnil 1104 D.00 apu; gun [ T T

Fongr pluriennale vineofalo per epeee 0.0 Y 0,00 0,00 !

cont i o .

TOTALE CHTHATE GACARITALE GES TR R 5T 1R PRI 34,000,00 OO 72,580

A ARVESTIMENTI B

Rlsensslona creditl [ " gmd| " odn .00 n,ad 000

Anlicipazioni 4t cASSA BT Y R ©,00 XTI 000
FE3TALE MUVMIMER O FONDI 5 0.0 0,50 T a| EY 0 1t

TOTALE GENERALE [+ B4C) R | R W PR R T T haeiar 1.7 2.364,75 131840, 75 r AT EAD, 5] 6,507




Cluadro riassuntive di cassa

D.l':1 scnaﬂa n-n'-_-nlu
ENTRATE 27 _ i 2019 _ gaz:ti"" delta cal, A rspatta
[riscessioni} {rizcosninni) (previslon] cassa) {previsian cAssa) alla col. 3
! 1 2 o3 4 3
Tribilads THT 56480 C BT 3 347.641,61 oroLTesa 12,580
Contributi € tragferiment carrenti  F4542.25 47701 37 L0589 40 g4.245.30 arEr
Exteairlbuiarie ZE5B.E2A, TS THLADEAD 516,106,346 805.742,22 - 1525
TGTALE ENTANTE CORRENTI " L. 750 7R 1,169,403 80 140 B 7 2 BELED7,70 Cangt
Proventi trer di urbanizeasione dostinat 2 GETH e 1,00 1,00 : pag| 0nn
reanutenzlone ordinarta del mtrlmunln
Fondo & cassa ufifizzeta per spese oo rrenti | 0,00 ooo| T 00 0,00 " poi)
[CTALE EMIRAIE UNLIZZATE FCR SPLGL TR, 770, 76 1B ADE 1.544,355,76 AN ThOS
C.UHHI'_N"’I C HIMBGH.JO FRESTITI (A
|[ARenezione o Bani 2 froafechrentt capltate 52,507,288 1325200 "4 0, O 34 000,60 T TR
- df curl provenl! onerd of wrhanizzaziene BT T gl LYy i i
destinall a Invaslimaontf :
Rocamsions el Fassi T —5m] ] R ﬂ_-t?'?‘_g___ gl o
Altre accensions di prestiti 440 0,00 LRI [T u oo
Fondo di cassa utlllzz:tiu PEF S{E5E COMto o, on EH-'G 0,04 ‘040 0,000
capitale :
TOTALE ENTRATE CACARITAF DESTRAT] | TR T) B 12, 2 T Togoononl 2k G, T ]
& BYESTIMENTI AR
Blecossione oradfl ooal” T CFH YT ﬂ,nn% 0,600
Antlclpazloni df cassa L 000! i RETH i
TOTALE ROVIME2T0 FONITG) 0,0 I £An R 0,005
TOTALE GEMCRALL iA+B+Gy 1A e 5 A e | BES.SUE, 1 1LEASGT.PR| 1542




Tributi e tariffe dei servizi pubblici

Par poler piasilicare in sn'olics di medio-lungo termine, v’ eflivaee alivitd di programmazione necesyila di wssetl stabid e realistici. In realta, gl intervendi nowmaliv
che annuslmente determinano i conrenati dell manoyra firanziaria, incidono significativiamenle solla possibaiita di azione deghi enfi foeali, sopratiutta ogal dove. le
ubtimne lepei finamziarie, remendo congo dedle esigenze di razionalizzazicne delli sposa e b conlenimento della finanzi pubblics, tanto sul versante delle entrate, guanis
s gaelle dalle spese, hanno di fateo nposto foatt limitaeioni agh eng locali,

1 clina di dubhia certezza noat aiuta g1 ez loceli nella definizione delle proprie polifiche.

11 faderalisme Gscale ridisee 11 wasferimento di risorse centeali el secentus la presenza 3 una pokitica trabudady decentrata. 8 non indifferente impadlo soctade ¢ politico
el reginie di tassaziens della proprietd immobidare b fateo §che i quadre mommarive di rilerments abbia subito ael corse degli s profonde revisions, L ultimi
modifica a quesio sislema s & avala con iatrodgione dell' Imposti Univa Cormsale {CELCY eud presupposti impaositivi sona: il possesso di Immobili, Perogasdone
e frizione di servizi comunall, I irtroduzione della 11U Ra delerminato un valore fondamentale nelle eotrats ded] Ente, La FUC s compone del M iniposta manicipak:
penpria (IMUY, di raturn patritromise, dovia dal possessore di immobili, esciuse le abiveioni principali e di una comprenenie vileia ai seevizl, che stadicols sl
{rihvibe por 1 serviz indivisibili (TAST, a carico gin di chi possictle che di chi utilizza i bane, e dells fass seci ot (TARD, destinoea o sosiiluire o TARESTARSTD &
a fizanziare [ cost del servizio di raceally o smallimento dei rifud, soscetibili o prodore rifud arband, I Presupposto dells TASD & il possesso di fabbricat, compresa
1 abigazivme principale come definita al find dell'Tmposta MU, iwee seoperte neaci:E di quelle edificabil], a qualsias wso adibit.

Per quante riguarda le entrate, le pravisioni relative al tiennio 2020-2022 sono formulide e i ennsiderazions il trend storien degli esercizi precedenti, ove
disponibile, pvvere, 1o basi infurnatve (catastale, wibutaia, ece.) e le modifiche nermative che hasme impatto sul mellilo.

Visto if disezno di Jegee di bilancio 2020, ad omd in discussione i parlamenta, sl preswns of savamur impartanti povird che potrebburo riguacdare 1 ribatl del comun
a partire dal 2020, $i pressme che dal 2020 FIMC e 1o TASE vengane aceogpale in un solo wibuto, a paris i gettito (seile complessivo, In merito alla TART s provele
che i pin fnanzian debhang tenere conto esclusivamenle detle vood di spesa contemplate nelle deliberasdoni di Arera, oltre che di un diverso sistema i appeovazione
che potrebbe coimvoligere la stossg Anlerili quale nitmo sopgetto sesponsabile delly vielidasiime dopo apposita deliberazicne del consiglio conmnale, 57 rilevie che se
Ll meowildl warenng vinviale al 2001, cost come sta chiedendo con oo Ated, accorrerd ael corse dal 3020 prowvvedese aflz consepnent delibergeiom. {H1 slanziamenta
IMIT-TAST-TART contertplat ned 2020 non sona previsie variaziond rspetto alle dolpdont del medesimo wibuto allocate sul bilanciao 2018, Oceorrerd dungne,
verosimilmentc, gpprovace nel corse deil*esercizio 2020 delibore consttted con Jo quali definire e nuove wiguoie tributarie e la canseguente varissione di hilaacie,
Aliguote attual mente vigenti:

Imposta municipale propria (ML}

{"Riighota per abitazions princinale catogoria casastale A1, A8, A3 e relative pertinenze cusi come definite | T dpermille

Pdell'art. 13, eamma 2 2.0, 20152011, comvernillo i L 21452611 i
Aliuotz per e ahilirioh o relalive pellnenze concesse in comodato i parehil in linea retta di prima © 10,6 per mille, con riduzions del 5D
gracla, can registrazione del coniralio ¢ pessesso da parte del comodants i massima due unith abitative per centa dalla baso impenibia

i helle stesso Comune

1G$per T |
7 6 per mm.e. e

cta per i terreni agricoli




D Aliguota par i fabbricali produttividicat. 8,5 pet mille, di cui 7.6 par mille
f riservalo esclusivamente alle Saie
o 2 per milla i
1456 por mille, da ridurre al 75 per
cento i
e

| Ahcplota per i fabbricati rusali
: Aliqucia per immaobili locali & canone coneordate di cui alia L. 9 dicembre 1958 n, 431

..;’-".I.iqL.lmﬂ o 1l gl Al Tl ———————

TFribulo sui gervizi indivisibili (TASI)

T e enedie ey Aliguole
f"..|:‘..(.:i.|.J.I...}.[.é “p'érméfl':ii't'é'ii'izﬁﬁé'|':|'r'i'|;:'c'i'|§ra'[é categaria catastialo: 0,75 per
1, B, A relative pertinenze, cosi come definile mille
cedlazl, 15, comwna 2 0L 201/2017, convertie inc .,
21011

Aliquoia per | fabbricat strumentali allaitivita agricela Q.75 per
mille
Aliquota per i fabbricati produllivi di caiegoria D o o .75 per
e

AB T wra BB T L m— ]
 Allguota per immebél locati a canone cancardale
s oili alla L. 9 dicembre 18598 n. 4341

TARI

Secondo guanto prevede 1a legge, la previsione di enlraia & pari ai costi relativi al servizio di gestiona dei rifiuti urbani e dei rifiuti assimilati avviati allo
smaltimento, La previsione iscritia in bilancio & pari al piano finanztaric

ADDIZIONALE COMUNALE 1RPEF

L'aliguota dell'addizienate comunale sllimposta sul reddito defle persone fisiche (IRPEF) in vigore dall'anne 2012 nelta rmisura di 0,7 punti percentuali,

TARIFFE E COSTD DE] SERVIZE



La disciplina di queste entrate altribtisee alla P.A. la poseibilith o 'obbliga di richiedere al benediciario i| pagamento di una controprestazione. Le regale
variano a scconda che i ratt di un servizio istituzionale piullesto che a domanda individuale, Con dalibarazione & Giunga Cormunale n. 8 del
30.01.2019 sono state determinate e larille dei servizi e dei servizi a domands individuabe per 'anno 2019 determinande wuna percentuale di coperhira
del 52, 73%.

Reperimenio e impiego risorse straordinarie e in conto capitale

lt Comune, oltre che a garaniire i} funzicnamento detta strutiura, pud destinare le proprie entrate per acquisire o migliorare le dotazioni infrastrutiurali. In
questo modo i viene ad assicurare un livello di mezzi strumentali tali da garantire servizi di buona qualitd. Come per la parle correrte, anche il budget
richiesto dagh investimenti presuppone il totale finanziamento delta spesa. Le risorse di investimento sono: | contribadi in conto capitate, | proventi
derivant da concessioni edifizie, le alienazioni i beni, it risparmio stlla spesa cofrente ¢ lavanzo di amministrazicne di esercizi precedenti. In
alterrative de risorse possene avers nalura onerosa, come lindebitamento. In guesic case, il imborso det mutua incideréd sul bilancie corrente pay tutto
il periodo di ammortantento del prestito,

Ricorso all'indebhitamenio e analisi della relativa sostenibiliti

Par if finanziamento degli investimenti 'enta non ha fatto & non prevede di fare ricorzo allindsbitamento presso isliluti i credite,



TBLShes T

Le rizoree raccolie e brevemente riepilogate nei paragrafi precedenti sono finalizzale al suddisfacimento dei bisogni delta colledtivita. A tal fine fa tabelta
che segue fiparta larticolazione della spesa per titoli con riferimenlo ai dati previsionalt 2620/2022.

Spesa per titoli

Denominazione Previsiont anno 2020 | Previsioni anne 2021 | Previsioni anno 2022
Totale titolo 1 — spaso corranti R £1.207.508,75 E1.202.503,75 o £1.199.48875
: Totale titolo 2 — Spese in conto capitale £ 34.000,00 . E34.000,08 £ 34.000,00
Totale titolo 3 — Spese per incramento atlivith £ 0,00 £ 0,00 € 0,00
{inanziarie e
Totale titalo 4 — Rimborso Prestiti g€71.45500 | £ 74.340,00 € 77.360.00
Tolale titolo 5 — Chiusura Anticipazioni ricevule da £ (1,00 £ 0,00 € 0,00
istituto tesoriare N [ U
Totale titale 7 — Uscite per conto terzi ¢ partite di giro £ 362.500,00 £ 387 500,00 o €367.500.00
| TOTALE DEI TITOLI | €1675.46475 € 1.678.349,75 €1.678.349,75.

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzieni forrdamentali

L'articolo 12 del D.bgs. n. 118/2011 prevede che te amministrazioni pubbliche territoriali adotting schemi di bilancio articolati per missioni & programmi
cha evidenzino le finalitd di spesa, aliv scopo di assicurare maggiore tasparenza e confrontabilita delle infarmazioni riguardanti il processo di
allacazione delle fisorse pibbliche & Ia destinazione delle stesse. Le migsioni rappresentano le funzioni principali e gli ehiettivi strategic: perseguiti dalle
amministrazion pubbliche territoriali, utilizzande risorse finanziarie, umane e strumeniali ad esse destinate e sono definite in relazione al riparto di
competenze di cui agli aricoli 117 ¢ 118 del Titole V¥ della Cosfiluzione, tenendo conto anche di quelte individuate per i Bilancio cello Stato. All'terno
delle missioni, | programmi rappresentano gli adgregati cmogenei di attivith svolte a perseguire gli obiettivi definiti nelfambite defle missioni.

Si riporta 'articolazione della spesa.

L'Ente assicura [‘espietamento delle varie e diverse funzioni pubbliche mediante reperimenlo delia risarse correnti al fine di garantite un buon tenore
degli stessi nonostante sizno sempre magaior gli interventi che I'Ente dave fronteggiare costantemente. I} convenzionamsnte con alri enli & di aiuto sia
dal punte di vista economico che per Tutilizze di personale.



Programmazione triennale del fabbisogne di personale

LA SPESA FER LE RISORSE UMANE

Lirnitt di spesa per iF personale imposti dalla legge
la previsione di spesa di personale dellanno 2020-2021-2022, calcolata ai sensi dellart. 1, comma 557 quater |, della legge 27 disernbre 2006, n.

206

Lo provisioni iscritte in bilancio sone compatibili con la programmazione del fabbisogno di personale, corme da tabella sottostante.

Provisioni Speca media 2020 2021 2022
rendiconti 2011/2018
Spese pet il personale dipendents 287.4598,00 287 498 00 287.498,00
232.737,80
[.B.AP, 22.114.25 2211425 2211425
.......... 18'445’32 e ————
Spese per il personale in convenzione 36.087.00 36.087.00 36.087 60
39.770.72
Incarichi professionali art.110 comma 1-2 TUEL : 0,00
i 0,00 0,00 0,00
Buoni pasic i 0,00
0,00 2,00 3,00
Altre spese per i personale 2.234,00 2.234,00 2.234,00
7608 03
TOTALE GLOBALE SPESE PERSOMALE g947.933.25 347.833,25 347 93320
308.561.97
3 Descrizione deduziones
: g0r.694 68 £0.654.68 £0.694 88
: 10,601 16
{TOTALE DEDUZIONI SPESE PERSONALE #1694, 65 B0.694,68 601,694,688
; 10.601 16
{TOTALE NETTC SPESE PERSONALE 347.960,81] 287.238,57| S07.266,57] 287.238,57]




| dipendenti in servizio sono 7, cosl distribuiti nell'armbito delie categerie @ dei servizi comunali:

o Gonlakde SRR
A
B | 3
o | 1
N — -
- .Dil'iLIJE.IH'Ei | )

Oltre ai dipendenti dellente & stato sottoscrittc ur accordo con il Comune di Pieve San Giacomo per lo "scavaleo condivige® del Responsabile del
servizio Amministrative Consabile per 6 ore settimanali & un accono ulteriors attivild per 8 ore settimanal.

Gonsiderato she nell'anne corents non si sone verificate cessazioni di personale dipendente e non si prevedono cessazioni per il triennic 2020-2022,
ron sono previste assunzioni per il triennio stesso.

La prograrnmazione triennale potrd sesere rivista in relazione a nuove e diverse esigenze ed in relazione alis limitazioni o vincokk derivanti da modifiche
delle narme in materia di facolts occupazionali e di spesa, £ che sard comungue soggetta a revisione annuale.

Programmazione biennale degii acquisti di beni e seyvizi

Secondo Tart. 21, comma 6 del nuovo codice degh appali - D.Egs. n. 50/2016, le Amministrazioni pubbliche devono adottare il programma delle
accuisizioni che sl compone del programma biennale deqli acquisli di beni & servizio di importo unitasio pari o supericre ai 40mila euro.
Mol periodo considerato nel presente BURS non sono previel acquisti di beni e servizi di importo stimato superiore ai 40mila euro,



ELENCO AMNUALE FORNETURE E SERVIZI
art. 271 del d.F.R. 5 oftobre 2010, n.207

JESCRIZIONE DEL CONTRATTEN 2 nieg -

Coaa L]l 5] ] - COBIGE UGG R

_ " RESRCNSABILE PR PROCL L
§Amm.ne ;] «Sandzi || Forniture  IITERVENTO CU IR | 5 B

Programmazione investimenti ¢ Piano triennale delle opere pubbliche

L'art, 21 del nuovo codice degli appalti - D.Lgs. n. 502018 dispone che Fativitd di realizzazione dei lavor, dentranti nelf'ambito di applicaziens & aventl
singolo impaorto superiore & 100.000,00 eure, ¢ svolga sulla base di un programma triennate dei lavor! pubblic & di suof aggicrnamenti annuale. La
normativa Etabilizce che 'elenco annuale venga approvato unitamente al bilancio di previsione. Nel psriodo considerata nel presents DUPS nan
gasendo previst interventi di singolo importo superiors a 100.000,00 suro il programma trisnnale dei favori pubblici 2020/2022 risulta essere negativo.
Si prevede ta realizzazione di interventi manuientivi di importo inferiore ai 100.000.00 eurn rassunti nell'elenco sofio indicate:

ELENCO ANNUALE DELLE OPERE PUBBLICHE DA REALIZZARENEL PERIODO 2020 / 2022

L sl tostaizie tabieHe cvidenzio ba sttma dei costl previsti ¢ Papporio eversuale df capitale private per L cealiczazione di ciaseun intervento nellarco deb tricondie,

Mantenzione straordimria 500000 [SAc00 (500000 [13.000,00

[T T -
Mamstenzione straordizaria 2520040 (220000 |25 200,00 [73.600.00
Tapniafnifi N

Cordrihaala LoE. 122005 OG0 1A 00} Egﬂﬂ,ﬂlﬂ 2,700,030
Abbaltimento Rurriere 200000 |zotogn 290000 |8.70000

architelbie b




Programmi e pregetti di investimenio in corso di esecuzione e non ancora conclusi

ELENCO DELLE DPERE PURBLICIIE FINANZIATE NEGL1 ANNI PRECEDENTLE NON REALIZAZATE (IN TUTTO O I8 TARTE

Anro di
- , . TImpeate e :
Drcseririom [osrsetio dell'opera) im:peano lonls di finanziaments

fomali Totale (i hguidma | Da liguidare {deserizinac celremi)

AL ATTRIFZ AT RE CRRORMATICIT T S0 WARE P11l N E 6 TR REETT AN A ANTO T AR TETIRALLONE

LR :

AARL TERZIGRE 1 RAURDINA RIS 1S ORI ALT P B RO EECET) VAR AN [T AN IRTETRAZHAT:

MRS A M SICLRERLA R TOEIL T TA ST T Tl LR TG A oy 1 3 T A i IR A RTRORAT ART. | (R0ATA 107 L. 15 DL 3012 301 %
HEANELA i

MANLTERADN B 51 ARIN ALY IMPIANT U 1] EISCALSAMENT: ATH T e 3235 0 T gl av Al L e DAl TR ATACNE

21N A PRIMARLA

AT SER AT AR s ETAT LR g Tl e A D1 8 M1 TR EIONT:

AR TR ZO N SR AT RN AR A STRADE M= I FECTINF AN | ANACZE ] AMTTAIRTR AT

MESE S (M EICCREERA CLARTANT COMIGATT s RTE T EXT U | RIECRTE ART 1O RS 0L 1S DEL S Es T
WARTITIFIONE STR AR OTR AR A ARIA VIEDE AT TRIEZATA 1 PIEVE| 30lh T b7 1) ERELA 10 AN | AV AT T AR AT I T A AR E

Tl AL

RIFALTATRT 0 T FT AT IE L1 WO A G T PeA Ry I T 1% AR, ETETE ) L AV AT T AN TR IS TR AL

TR FORCREE ART. § CORTRAA 107 L. 113 LEL F0 12 5

TRTRR A T A0 PR ATRAY (R AL YT A 13070, 13




del bilancio e

Per maglic camprendere o scelte adottate dallamministrazions, si procedera alla presentazions del bilancie arficolando £ sue conterulo in sczioni e verificanda,
allinterno di ciascuna di ssse, so sussiste Cequilicrio tra fant” ed Simpiegh” it grado di assicurare affenle | perdurare di guells sitvaz:oni di cquilibria monstario 2
tinanziarc indispensabil por una correlta gestione. A tal fire 5 suddivigo il bilancio in guattro principali parlisioni, ciascuna delle guali evidenzia un particalare aspeito
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Descrizione dei principali obiettivi per ciascuna missione
I 2 spesa complessiva, precedeiiements presentats secondo una okssilicazione per titol, viene sra fpropasta in unotfies funsionafe, raporesentando i totals di
spesa per missione. Si roorda che o missioni rappresentano o furziond principall e gl obisttivi stralugicd perseguill dalle amministrazion puibbtiche tarritonial,
ulilizzands risorse finanziats, umane e strumentall ad esse destinate, o sona definite in relazione al riparlo of competanze of cul aoff articoll 117 & 118 dal Titolo V' dells
Costituzione, tenende como anche o guelle individuate per f bilancio delle Slalo.

" Servizi istituzionali, generali e di gestione

Tutela e valorizzazione dei beni ¢ defle attivitd culturali

- SSIONE _—
[MISSIONE 08 Giustizia.

[MSSIONE 03" Ordine pubblico e sicurezza

[ MISSIONE 04 Istruzione e diritto alto studic

| MISSIONE 05 ..

[missioNE | 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero_
[ANSSIONE 07__ Turismo

[MSSIONE 08 Assetto del tertitorio ed edilizia abitativa
MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del fe
MISSIONE 10 Trasporfl e dirifto alfa mobilita




[ANSSIONE

‘Soccorso oivife

| MISSIONE

12 Diritti sociall, politiche sociali e famiglia

fute.fa_ deflla saluite

MISSIONE

[ ERNSSIONE

[MISSIONE

Politiche per il lavoro e Ia formazione professionale

Agricoliura,_politiche agroalimentari e pesca

_Energia g diversificaziona delle fonti energetiche

[MISSIONE

| MISSIONE

Relazioni con te altre autonomig terriforiali e focali

' - Relazionf Internazionali

20

_Fondi e accanfonamenti

T T

[WISSIONE

50

‘Debita pubblico

g0

MISSIONE

 Anticipazioni finanziarie

9. .

Servizi per conto terzi




SUALRO GENERALE DEGLI IMPIEGHE PER MISSIONLE
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CUADRD GEMERALE DLEEGE] BAPEEGHE PER MESSHONE
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patrimnmah

PIANQO D] ALIENAZIONE E VALORIZZAZIONE DEL PATRIMOMO IMMOBILIARE PER IL TRIENNIO 2020-2021-2022

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 30,04, 2018 & stata cifetiuala 1 ricegridone ded Palrimonic Immeobiiare Somunade scomprendante boni immetili di
proprietd comunale riezdenti nel terizorio del Comune di Pescarola ad Uniti anche strurmentali alleseccizio delle proprie funzioni istituzianad,

Mon & prevista alcena alienazione di immobili delt'ente.



594 Legge 244/2007)

PREMESSA

I 1n apparale amministrativo ispirato a criterd di efiicianza, efficacia ed aconomicisd, in linea con la innovativa normativa slatals, & impene a hitte je pubbliche
arnrninisirasdeni en parsimonioso utitizzo delle fsorse finanziarke destinate ai bisogni inlerd degl uilicl, a discapito degli investimentt o degliinlervenli volti a soddistare,
el moda pit puntiaie, 2 necessitd deglh utenti, Per questa mativa il conteniments dalle spase per Facouisto di beni e servizi recessan al funzisnamento delle strutilire
& divanulns un ohiative fondamentaie a cui tende, da anr, H legislatare, prevedunda kmili alle spese di personale, |a razionalizzazione delle struilure barocratiche, la
ridusione dalle epose per incarich? di consulanza, per le autoveture di servizin, df rapprogenians, di gestieng degli immolili, ecc.

I questo cordesto  commi da 594 4 529 dell'articcio 2 della Legge 24 dicembre 2007, n, 244 dispongono che titte e pubbliche amministraziont di cui allarlicsle 1,
comma 2, del decrata lagislative 30 naarea 2004, 5. 165, tra cui anche gli enti locali, adatting piané trianmalk volli @ razicnalizzare Matilizzo e a vdarre |6 spese conneass
allstilizzo di;

« cotazion strumerdal, anche informealiche (felefon, compuier, stampantt, tax, fotocopiatric);

e autoveiture o sarvico;

e hani imrnohilk s se abilalivo o odi senvizio, con esclusions del bend infrastruttarali,

Fer quarts nguarda, in parlicelare, e dolaioni ssrumenzali, il comma 595 preveds cha 3 piano conlerga mislee dirette a circoserivere 'assegnazione deglh apparecchi
caliddarn ai soli casi in cui il narsonale debba assicurare, per esigenze di servizio, pronta 2 costants reperibilila & imitatamente al periode necessario afio svolgimenic
delle particalan ativiia cha e richisdong 'use. A tal fine devono essere |r1dw|+:luate nel rispatio della narmallva sulla tutela della rservatezza, forme di varifics, rncha
a campione, cirsa il corelte ubilzao delle relalive tenze.

Il CONTESTO DI RIFERIMEMNTO
I Camune di Pescareia od Unili ha un seeritario di 16,54 chidlometi quadrati 2 conta, alla dala del 31.12.2018, n. 1525 abitanti,
i dipendenti in servizio sonn 7, cosi o dislribuiti nefl'ambito delle categerie e del sarvizi comunali:



— S —
"~ Categoria - - Amminlstrativa ;
R e D Comabile Tecnice
' o i
: e : e
- o 1
...... - — 1
TOTALE 4 3 7

Ot ai dipendanli dellfente & slgie soljescribo con il Comune di Pieve San Giacomo:
« L0 goeorde por o Sseavaloo condivizo” ded responsabile del servizio ammiristrative contahils per G ora scilimanal;
¢ Un accorde per Fesercizio deluketiore attivitd del responsabile del senvizia amministralive candabile per & ore setfmanali;

PARTE PRIMA: LE DOTAZIONI STRUMEMTAL!

La situarions attiale

l'onle & allualmenle dalaio di i 8 postazioni di lavoro, comprasa la postazione del Sindaca, dal o dell'Assisterde Sociate [in convenziona con L'szianda Seciale ool
Cromonase) o della biblioloos, La doadoni strumental, anche informatiche, che corredanc i pasii of avore doeol Ullis comunali sero di sequiie ripariaie.

i Situazione al 31 dicembre 2018
- Proprista | n 00 Noleggio T

Personal comptter 8 8
Stampant! in biance & nero
‘Stampant} a coloti : T 1 i
{Mutdfunzionate: stampante,

Fotncopkatore, scannet & lefefax) R

1

Sarver 1




Faconda riinrimento alforganizzazione dell'Ente. Mintera dolasicns organica di personale cendivide ampiamente [a stessa sirumentazione.

Il prosenic piano nan preveds ks dismissione di doiaziani strumenlali sl di leor dei casi o guasto freparabile o di ahsolascensa dell'apparecchiatura,
Uevenluale dismissiong di ung spparecchiaiure da una pasiorians o lavaro, uilicio, svea di lavare derivante da una razionalizsssiche dell'utilizze delle dotazioni
strumentali complessive compaortard iz sua rallocazione in altra poslazicna o s di lvers fino al termine del suo ciclo d! vita,

Chbiettivo:

5i partarma il mantenimento della dolazione alluals in gaanta si & rilevato che non sussistono fdandanye pi sprochi nell'ambite delle dotazioni strurmenlali analizeate.
Partendo dalla ricognizinne dolle dalados siamantali che corredana le stazioni di lavars gli obiedlivi det piano sono dediniti per tipalogia di dotaziane,

Back Up

Dall'anna 2016 & stato affidato per un anno il sanrvizie di backup remale. | senvizio & tinalizzato al salvataggic ded file i area praletie, lentano dalla sede di produzien,
poy il relative recupero in caso di perdits accideniale degh slesss,

Obiettive:
i dali emerge che non sussistono sprechi nef'ambito dele datazioni slrurmentali analizzate. Dak rapporto tra il numero dalle stampanti ed il numera di parscnal
campubar & ovines che, faddove l'organizzazions degl uffici io conserie, slinceniiva Fuse di stampanti condivize.
Si confarma di voler manteners la dotazicne attuale in quanic si & rifevalo che nan sussisieno ridondanze efo sprechi nell'ambita dalle dotasiani strumentali analizzate,

FARTE SECONDA: TELEFOMIA FISSA E MOBILE

La sitwazione attuale

Telefonia fissa
Lanlo & &llualmente dotato di un sistema di telsfonia lissa.
Ablalrmante sono attive n. 2 inee teleforiche, datate din, 1 cenlraline, n, & apparecchi e n. 1 cordless it arepritld, La cendralina teletonica & staia acquislala ned corsa
dell'anno 2016 ad & un apparecchio che a tutf'cggi rsulta Lnsdonale al sistema.



Telzlonia mobile

Liniliale consistanza delle SIM foniz in dotazione al Comune & cosi di sequita alorncala:

i IR Toidie
per |
’ servizio |
Ufflcio Teenica | Operatore ! _ 2:
Obiettive:

Allo stato attuale { telefoni caliular sane dati in doluexione ai dipondsnli esiorni che svolgono mansiani tali da doverne garantya |3 reporitsdiliba,

Yerranno effattuate verifiche periodicha sul coretto WiliFzo deglh apparccchi assognati in base alle esigenze di servizic, al fine di rarionallazare ¢, laddove possibile,
ridurre ulteriormeanie le spese complessivameanta soslonula.

L'assegnataric del cellulare & responsabile del sue carretin ulillzro dal momoenlo della presa in consegna fino alla restituzlane o dovrd porre ogni cura nella sua
conservazione, per evitare danrd, smarrimenti e sattrazioni.

Le durata delle chizmate, verificata 'effettiva necessits, dovrd essere | pill brove possibile in relaziene alle esigenze di sendzio,

PARTE TERZA: LE AUTOVETTURE EL AUTCRMEZZE TN SERVIZIO

L& situazione attuale

La consistenza complessiva del parco attovetture delf’ente risulia da n. 1 avtovetiura

ta suddetta autovettura @ ad uso di twtti gli uffici comunali.

Gl ulleriori automezzi di servizio sono i seguenti:

Servizlo Taotale

: aufomezzi par |

BBIViZiO

Ulficio : A. 1 scuclabus
Tecnico n. 1 motoearri |
: AFE

. 2 aulomezzi |



Chiettiva:
Si conlerma di veler manlennre la dolasjens 21gale ie gueanto sié rilevale ehe nen sussistonc ridondanze efc soprechi nell'ambito delle dotazioni analizzate.

PARTE QUARTA: GLI IMMOSIL AD USC ABITATIVG E N SERVIZIO
La siluariong altuaie

Mon esistono immokili ad uso abiativo e di servizic

Conisiderazioni finail

il presente documento & redalio conformemenie al 0.Lgs. 1182071 & s.m.i. & al Decrsto interministeriale del 15 maggio 2018 che prevede |z redazione
di un D.ULP. Semplificate per | comuni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, ulteriormente semplificate per | comuni con popolazions inferiore ai
2.000 akitanti ed & conforme agl indivizzi prograrmmatici dell’attuales armministrazione.

Comune di Poscarolo Ed Unit, § 30 novembre 2019

li Responsahile det Servizio Amminisiralive-Contabile
(Sabrina Leni)

i Sindaco
{Graziano Cominatti)



